
 

 

 

B E S C H E I N I G U N G  1 / 2025 
BUNDESLAND SCHLESWIG-HOLSTEIN 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 

 

 

Durch den mit der Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft ver.di, 
Landesbezirk Nord, und dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft, Landesgruppe Schleswig-Holstein, am 
31. Juli 2024 abgeschlossenen Lohntarifvertrag für 
Sicherheitsdienstleistungen im Land Schleswig-Holstein, 
Laufzeitbeginn 01. Januar 2024, erstmals kündbar zum 31. 
Dezember 2026, ergibt sich 
 

ab dem 1. September 2025 
 
 

für alle Lohngruppen § 2 der Zifern 1 – 2; 3.2 – 3.6 
 
 
 

eine lineare Erhöhung von 5,59 %. 
 
 
Bad Homburg v. d. H., den 01. August 2024 
 
 
gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer - 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Telefon Zentrale 
+49 6172 948050 
 
 
Assistentin der 
Geschäftsführung 
Svenja Wallocha 
TEL +49 6172 948063 
E-Mail wallocha@bdsw.de  
 
 
Dokument 
Bescheinigungen  
LG S-H 2024 
Bescheinigung LTV S-H ab 
01.09.25.docx 
 

hb-sw 
 

 
 

mailto:wallocha@bdsw.de


 

 

B E S C H E I N I G U N G  2 / 2025 
BUNDESLAND SCHLESWIG-HOLSTEIN 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 

 

 

Durch den mit der Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft ver.di, 
Landesbezirk Nord, und dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft, Landesgruppe Schleswig-Holstein, am 
31. Juli 2024 abgeschlossenen Lohntarifvertrag für 
Sicherheitsdienstleistungen im Land Schleswig-Holstein, 
Laufzeitbeginn 01. Januar 2024, erstmals kündbar zum 31. 
Dezember 2026, ergibt sich 
 

ab dem 1. September 2025 
 
 
für die Lohngruppe § 2 Ziffer 3.1.1.1 
 
 
 

„Sicherheitsmitarbeiter mit Befugnis nach UzwGBw“ 
 
 

eine Erhöhung von 5,69 %. 
 
 
Bad Homburg v. d. H., den 01. August 2024 
 
 
gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer - 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Telefon Zentrale 
+49 6172 948050 
 
 
Assistentin der 
Geschäftsführung 
Svenja Wallocha 
TEL +49 6172 948063 
E-Mail wallocha@bdsw.de  
 
 
Dokument 
Bescheinigungen  
LG S-H 2024 
Bescheinigung LTV S-H ab 
01.09.25.docx 
 

hb-sw 
 

 
 

mailto:wallocha@bdsw.de


 

 

 

B E S C H E I N I G U N G  3 / 2025 
BUNDESLAND SCHLESWIG-HOLSTEIN 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 

 

Durch den mit der Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft ver.di, 
Landesbezirk Nord, und dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft, Landesgruppe Schleswig-Holstein, am 
31. Juli 2024 abgeschlossenen Lohntarifvertrag für 
Sicherheitsdienstleistungen im Land Schleswig-Holstein, 
Laufzeitbeginn 01. Januar 2024, erstmals kündbar zum 31. 
Dezember 2026, ergibt sich 
 

ab dem 1. September 2025 
 
 
für die Lohngruppe § 2 Ziffer 3.1.1.1 
 

„Sicherheitsmitarbeiter in Ausübung der Funktion als 
ständiger Konsolenbediener / Wachschichtführer im 

Betreibermodell mit Befugnis nach UZwGBw“ 
 
 

eine Erhöhung von 5,59 %. 
 
 
Bad Homburg v. d. H., den 01. August 2024 
 
 
gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer - 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Telefon Zentrale 
+49 6172 948050 
 
 
Assistentin der 
Geschäftsführung 
Svenja Wallocha 
TEL +49 6172 948063 
E-Mail wallocha@bdsw.de  
 
 
Dokument 
Bescheinigungen  
LG S-H 2024 
Bescheinigung LTV S-H ab 
01.09.25.docx 
 

hb-sw 
 

 
 

mailto:wallocha@bdsw.de


 

 

 

B E S C H E I N I G U N G  4 / 2025 
BUNDESLAND SCHLESWIG-HOLSTEIN 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 

 

Durch den mit der Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft ver.di, 
Landesbezirk Nord, und dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft, Landesgruppe Schleswig-Holstein, am 
31. Juli 2024 abgeschlossenen Lohntarifvertrag für 
Sicherheitsdienstleistungen im Land Schleswig-Holstein, 
Laufzeitbeginn 01. Januar 2024, erstmals kündbar zum 31. 
Dezember 2026, ergibt sich 
 

ab dem 1. September 2025 
 
 
für die Lohngruppe § 2 Ziffer 3.1.1.1 
 

„Sicherheitsmitarbeiter als Eingreifkraft im 
Betreibermodell mit Befugnis nach UzwGBw“ 

 
 

eine Erhöhung von 5,59 %. 
 
 
Bad Homburg v. d. H., den 01. August 2024 
 
 
gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer - 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Telefon Zentrale 
+49 6172 948050 
 
 
Assistentin der 
Geschäftsführung 
Svenja Wallocha 
TEL +49 6172 948063 
E-Mail wallocha@bdsw.de  
 
 
Dokument 
Bescheinigungen  
LG S-H 2024 
Bescheinigung LTV S-H ab 
01.09.25.docx 
 

hb-sw 
 

 
 

mailto:wallocha@bdsw.de


 

 

 

B E S C H E I N I G U N G  5 / 2025 
BUNDESLAND SCHLESWIG-HOLSTEIN 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 

 

 

Durch den mit der Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft ver.di, 
Landesbezirk Nord, und dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft, Landesgruppe Schleswig-Holstein, am 
31. Juli 2024 abgeschlossenen Lohntarifvertrag für 
Sicherheitsdienstleistungen im Land Schleswig-Holstein, 
Laufzeitbeginn 01. Januar 2024, erstmals kündbar zum 31. 
Dezember 2026, ergibt sich 
 

ab dem 1. September 2025 
 
für die  
 
  Auszubildendenvergütung – Kaufmännische Ausbildung 
 

im 1. Ausbildungsjahr 
eine Erhöhung von 11,2 % 
 
im 2. Ausbildungsjahr 
eine Erhöhung von 10,3 % 
 
im 3. Ausbildungsjahr 
eine Erhöhung von 9,6 % 

 
 
Bad Homburg v. d. H., den 01. August 2024 
 
 
gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Telefon Zentrale 
+49 6172 948050 
 
 
Assistentin der 
Geschäftsführung 
Svenja Wallocha 
TEL +49 6172 948063 
E-Mail wallocha@bdsw.de  
 
 
Dokument 
Bescheinigungen  
LG S-H 2024 
Bescheinigung LTV S-H ab 
01.09.25.docx 
 

hb-sw 
 

 
 

mailto:wallocha@bdsw.de


 

 

B E S C H E I N I G U N G  6 / 2025 
BUNDESLAND SCHLESWIG-HOLSTEIN 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 

 

 

Durch den mit der Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft ver.di, 
Landesbezirk Nord, und dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft, Landesgruppe Schleswig-Holstein, am 
31. Juli 2024 abgeschlossenen Lohntarifvertrag für 
Sicherheitsdienstleistungen im Land Schleswig-Holstein, 
Laufzeitbeginn 01. Januar 2024, erstmals kündbar zum 31. 
Dezember 2026, ergibt sich 
 

ab dem 1. September 2025 
 
 
für die  
 
  Auszubildendenvergütung – Ausbildung Sicherheitskraft 
 

im 1. Ausbildungsjahr 
eine Erhöhung von 9,7 % 
 
im 2. Ausbildungsjahr 
eine Erhöhung von 9,4 % 
 
im 3. Ausbildungsjahr 
eine Erhöhung von 8,7 % 

 
 
Bad Homburg v. d. H., den 01. August 2024 
 
 
gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Telefon Zentrale 
+49 6172 948050 
 
 
Assistentin der 
Geschäftsführung 
Svenja Wallocha 
TEL +49 6172 948063 
E-Mail wallocha@bdsw.de  
 
 
Dokument 
Bescheinigungen  
LG S-H 2024 
Bescheinigung LTV S-H ab 
01.09.25.docx 
 

hb-sw 
 

 
 

mailto:wallocha@bdsw.de

